Zarzadzenie Rektora — 2021/2022

Zarzadzenie Rektora
z dnia 20 maja 2022r.
W sprawie
»Wysokosci oplat za ushugi edukacyjne pobieranych od studentéw i stuchaczy studiow
podyplomowych rozpoczynajacych nauke w roku akademickim 2022/2023”

1. Podstawa niniejszego zarzadzenia sg :
1) Ustawa ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym” z dnia 20 lipca 2018r. z p6zniejszymi

zmianami,
2) Statut WSIZ z dnia 23 sierpnia 2019r. ;
3) Regulamin studiow z dnia 26 kwietnia 2019r. (w brzmieniu uwzgledniajacym

uchwate Senatu nr 03 z dnia 3 lipca 2020r. w sprawie zmiany uchwaty nr 01 z
dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie Nowego Regulaminu studiow);
4) Regulamin studiéw podyplomowych z dnia 23 kwietnia 2020r;

2. Studentdéw rozpoczynajacych studia w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania w
Roku Akademickim 2022/2023 obowiazuja optaty za ustugi edukacyjne w wysokosci
okreslonej w zalaczniku nr.1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Wysokos¢ optat za studia (czesne) dla studentéw studidéw niestacjonarnych i
podyplomowych w roku 2022/2023 zostata zmieniona ze wzgledu na drastyczny wzrost
kosztow prowadzenia Uczelni.

4. Jednocze$nie optaty na studiach prowadzonych online, wynikaja ze specyfiki trybu
studiow 1 koniecznos$ci zapewnienia studentom zaplecza technologicznego( w postaci
platformy edukacyjno-testowej oraz autorskich materialdow edukacyjnych), ktore to
opisane zostalo w umowie o warunkach studiowania online. Zestawienie tych oplat
zawiera tabela stanowiaca zatacznik nr.2 do niniejszego Zarzadzenia.

5. W przypadku wystgpienia sytuacji wymuszajacej zmiang trybu pracy Uczelni tj. w
okresie pandemii, Rektor moze podja¢ decyzje o okresowym obnizeniu wysokosci optat
obowigzujacych studentéw uczacych sie¢ w trybie online do wysokosci oplat
obowigzujacych na studiach niestacjonarnych (zgodnie z zalacznikiem nr.1).

6. Czesne wplacane przez studenta pokrywa koszt wszystkich zaje¢ edukacyjnych
nalezacych do ramowego programu studiéw, realizowanych w trakcie $ciezki studiow
oraz zaliczen w sesji podstawowej (w terminach TO 1 T1).

7. Zaliczenia 1 egzaminy w terminach poprawkowych i terminach indywidualnych
podlegaja dodatkowym optatom, zgodnie z zatacznikiem nr.1 lub zatgcznikiem nr.2 do
niniejszego zarzadzenia.

8. Pierwsza rata czesnego jak rowniez oplata rekrutacyjna nie bedg zwracane osobie, ktora
nie podjeta studidw lub w pazdzierniku 2022r. zlozyla pisemng rezygnacj¢ z dalszej
nauki w WSIZ.

9. Shuchaczy studiéw podyplomowych rozpoczynajacych nauke w roku akademickim
2022/2023 obowigzuja oplaty wg. Tabeli stanowigcej zalacznik nr.3 do niniejszego
Zarzadzenia.

10. Stawki optat za ustugi edukacyjne mogg ulec zmianie w trakcie cyklu trwania studiow,
nie wigcej niz o wskaznik inflacji.

11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

Prof., Dr inz., dr n.f. Piotr Marecki

Bielsko-Biata, dnia 20 maja 2022r.
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Zarzadzenie Rektora — 2021/2022

Zalacznik nr.1

Tabela optat dla studentow studiow inzynierskich niestacjonarnych rozpoczynajacych studia

w Roku Akademickim 2022/2023

Tabela 1 Optaty podstawowe

L.p Rodzaj ustugi edukacyjnej Wysokos$¢ oplaty

1 Optata rekrutacyjna ( w tym: czesne za pazdziernik 2022, 650 z1+80 z1
oplata rekrutacyjna i oplata za legitymacje 22z})

2 Rata czesnego na studiach niestacjonarnych (obowigzuje w 650 zl/m-c
m-cach: styczen, luty, marzec, kwiecien, maj, czerwiec,
lipiec, wrzesien, pazdziernik, listopad, grudzien)

3 Rata czesnego w miesigcach letnich: lipiec i sierpien 350zt/m-¢

4 Powtarzanie semestru zimowego 3250zt

5 Powtarzanie semestru letniego 3950zt

6 Powtarzanie modutu edukacyjnego (40h) (maksymalnie 90zt*liczba ECTS
dwa na semestr)

7 Zaliczenie poprawkowe (w terminie T2) 45z} liczba ECTS

8 Zajecia dodatkowe poza programem studiow (40h/semestr) 150z1/m-¢

9 Urlop krotkoterminowy (na wniosek studenta, na okres 1 375z m-c
semestru)

10 Urlop $rednioterminowy (na wniosek studenta, na okres 6- 250zt/m-c
12 m-cy)

11 Urlop dtugoterminowy (na wniosek studenta, powyzej 12 150 zt/m-c
m-cy)

12 Urlop zdrowotny bezplatny

13 Przedluzenie semestru dyplomowego (indywidualny termin 650 zl/m-c
ztozenia pracy dyplomowe;j)

14 Weryfikacja przedmiotow/modutow przy wznowieniu 3,50 zk
studiow (1 ECTS)

15 Ulozenie indywidualnego planu zaje¢ 150 zk

Tabela 2 Optaty dodatkowe
L.p Rodzaj ustugi edukacyjnej Wysokos$¢ oplaty

1 Wydanie elektronicznej legitymacji studenckiej 22 71

2 Wydanie duplikatu legitymacji 33zt

3 Wydanie duplikatu dyplomu ukonczenia studiow 80 zi

4 Wydanie duplikatu suplementu do dyplomu 60 z1

5 Wydanie odpisu w jezyku angielskim dyplomu ukonczenia 250zt
studiow 1 suplementu do dyplomu (innych niz wydane na
podstawie Ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym 1
nauce” art. 77 ust. 2)

6 Wyciag z ocen uzyskanych na studiach 40 zt
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Zalacznik nr.2

Tabela optat dla studentéw studidw inzynierskich online rozpoczynajacych studia w Roku

Akademickim 2022/2023

Tabela 3 Optaty podstawowe

L.p Rodzaj ustugi edukacyjnej Wysokos$¢ oplaty

1 Oplfata rekrutacyjna(w tym pierwsze czesne, oplata 700 zt +80z1
rekrutacyjna i oplata za legitymacje 22z1)

2 Rata czesnego na studiach niestacjonarnych (obowigzuje w 700 zl/m-c
m-cach: styczen, luty, marzec, kwiecien, maj, czerwiec,
wrzesien, pazdziernik, listopad, grudzien)

3 Rata czesnego w miesigcach letnich: lipiec i sierpien 350 z¥/m-c

4 Powtarzanie semestru zimowego 3500zt

5 Powtarzanie semestru letniego 4200z}

6 Powtarzanie modutu edukacyjnego (40h) (maksymalnie 150z liczba
dwa na semestr) ECTS

7 Zaliczenie poprawkowe (w terminie T2) 50zt*liczba ECTS

7 Zajecia dodatkowe poza programem studiéw (40h/semestr) 150z¥/m-¢

8 Urlop krotkoterminowy (na wniosek studenta, na okres 1 375z m-c
semestru)

9 Urlop $rednioterminowy (na wniosek studenta, na okres 6- 250zt m-c
12 m-cy)

10 Urlop dlugoterminowy (na wniosek studenta, powyzej 12 150 z/m-c
m-cy)

11 Urlop zdrowotny bezplatny

12 Przedluzenie semestru dyplomowego (indywidualny termin 700 zl/m-c
ztozenia pracy dyplomowe;j)

13 Weryfikacja przedmiotow/modutéw przy wznowieniu 35zt
studiow (1 ECTS)

14 Ulozenie indywidualnego planu zajec 150 zi

Tabela 4 Optaty dodatkowe
L.p Rodzaj ustugi edukacyjnej Wysokos$¢ oplaty

1 Wydanie elektronicznej legitymacji studenckiej 22 7k

2 Wydanie duplikatu legitymacji 33zt

3 Wydanie duplikatu dyplomu ukonczenia studiow 80 z1

4 Wydanie duplikatu suplementu do dyplomu 60 zi

5 Wydanie odpisu w jezyku angielskim dyplomu ukonczenia 250zt
studiow 1 suplementu do dyplomu (innych nizZ wydane na
podstawie Ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce” art. 77 ust. 2)

6 Wyciag z ocen uzyskanych na studiach 40 zi
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Zalacznik nr.3
Tabela optat dla stuchaczy studiéw podyplomowych w Roku Akademickim 2022/2023

Tabela 5 Optaty podstawowe

L.p Rodzaj ustlugi edukacyjnej Wysokos¢ oplaty
1 Optata rekrutacyjna 60 zi
2 Czesne za m-c (zalezy od ECTS) Od 450 z1 do 750
zk
3 Oplata za semestr studidw podyplomowych (15 ECTS) Od 1500 zt
4 Zaliczenie poprawkowe (w terminie T2) 45z} liczba ECTS
5 Przedtluzenie semestru (w zalezno$ci od liczby ECTS) Od 450zt/m-c
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